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Critérios Especificos de Avaliacao de Educacao Fisica - 2.° Ano

: AE: CONHECIMENTOS,
ek ihlies CAPACIDADES E ATITUDES . INSTRUMENTOS/PROCEDIMENTOS DE
Descritores do PASEO RECOLHA DE INFORMACAO
. Especificos
Transversais (ponderacsio) (O aluno deve ser capaz de... )

Cadernos
Comentarios criticos

o manipulncoes | atravds de. agoes. motoras. basice

.g 30% com aparelhos portateis. Conhecedor/Sabedor Diarios de bordo/Portefélios

g / Culto/Informado Exposicdes orais

5 § (A, B, G, 1,J) Ferramentas digitais

.8 9 ..g Criativo/Expressivo Observacdo da realizacao de atividades

© }'3‘2 o Deslocamentos A, C, D, J) (praticas/laboratoriais/experimentais/performativas...)

S < ] 3 libri — Realizar em percursos deslocamentos P ob 5o di

o ()] o = e equilibrios i . C ree /A l, . servacao ireta

R s 9 e equilibrios, no solo e em aparelhos. ritico/Analitico

v = 8% 35% Questdes aula

PEEN (A, B,C, D, G) | -

o va Registos audiovisuais

© I} .

8 I Autoavaliador/ Relatérios

E . . . . Heterovaliador Rubricas de avaliacao

o — Participar em jogos, cumprindo regras, (transversais aos dominios) T tos/orais/Fichas d liac

S Jogos selecionando e realizando  com estes escritos/orais/Fichas de avaliacdo

' 35% intencionalidade e oportunidade as Testes praticos/Performance

acbes caracteristicas desses jogos. Trabalhos de pesquisa/investigacao/projeto

Outros (dando cumprimento ao DL n.° 54/2018)

Na avaliacdo final sera aplicada a ponderacao de 50%, no 1.° Semestre, e de 50% no 2.° Semestre.

Areas de Competéncias do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria: A- Linguagens e textos; B- Informacdo e comunicacdo; C- Raciocinio e
resolucao deproblemas; D - Pensamento critico e pensamento criativo; E - Relacionamento interpessoal; F - Desenvolvimento pessoal e autonomia; G - Bem-
estar, salde e ambiente; H - Sensibilidade estética e artistica; | - Saber cientifico técnico e tecnologico; J - Consciéncia e dominio do corpo.

Observacoes:A componente do curriculo “Cidadania e Desenvolvimento” é uma area de integracao curricular transversal e a sua avaliagdo constara no registo
de avaliacao individual do aluno.




Dominios
(Ponderacoes)

Avaliacdo intercalar: Descritores de Desempenho (Capacidades e habilidades)

Muito Bom (20 - 24)

Bom (14 - 19)

Suficiente (8 - 13)

Insuficiente (0 - 7)

Pericias e manipulacées
30%

Alcancou todos os objetivos
propostos. Demonstrou um excelente
desempenho motor em todas as
capacidades fisicas trabalhadas.

Alcancou a maioria dos objetivos
propostos. Demonstrou um bom
desempenho motor nas
capacidades fisicas trabalhadas.

Alcancou alguns dos objetivos.
Demonstrou um razoavel
desempenho motor nas capacidades
fisicas trabalhadas. Deve tentar
participar mais nas tarefas e
melhorar a cooperacao com os seus
pares.

Nao alcancou os objetivos
propostos. Demonstrou algumas
dificuldades nas capacidades
fisicas trabalhadas. Precisa de se
empenhar mais nas tarefas e de
melhorar a cooperacao com os
seus pares.

Deslocamentos e equilibrios

Alcancou todos os objetivos
propostos. Demonstrou um excelente
desempenho motor em todas as
capacidades fisicas trabalhadas.

Alcancou a maioria dos objetivos
propostos. Demonstrou um bom
desempenho motor nas
capacidades fisicas trabalhadas.

Alcancou alguns dos objetivos.
Demonstrou um razoavel
desempenho motor nas capacidades
fisicas trabalhadas. Deve tentar

Nao alcancou os objetivos
propostos. Demonstrou algumas
dificuldades nas capacidades
fisicas trabalhadas. Precisa de se

35% o . .
participar mais nas tarefas e empenhar mais nas tarefas e de
melhorar a cooperacao com os seus | melhorar a cooperagao com os
pares. seus pares.
Alcancou todos os objetivos Alcancou a maioria dos objetivos | Alcancou alguns dos objetivos. Nao alcancou os objetivos
propostos. Demonstrou um excelente | propostos. Demonstrou um bom Demonstrou um razoavel propostos. Demonstrou algumas
Jogos desempenho rpgtor em todas as desempenho rpgtor nas d,e:sempenho motor nas capacidades dlificuldades nas capacid{;\des
359 capacidades fisicas trabalhadas. capacidades fisicas trabalhadas. | fisicas trabalhadas. Deve tentar fisicas trabalhadas. Precisa de se

participar mais nas tarefas e
melhorar a cooperacao com os seus
pares.

empenhar mais nas tarefas e de
melhorar a cooperacao com os
seus pares.

Avaliacao intercalar: Descritores de Desempenho (Atitudes)

Muito Bom (3 ou mais)

Bom (2)

Suficiente (1)

Insuficiente (0)

atitudinal.

Manifesta sempre/quase
sempre, atitudes adequadas em
todos os parametros do perfil

perfil atitudinal.

Manifesta frequentemente
atitudes adequadas na
maioria dos parametros do

atitudinal.

Manifesta atitudes
adequadas, com alguma
frequéncia, na maioria dos
parametros do perfil

Manifesta atitudes
desadequadas com frequéncia
na maioria dos [)arametros do
perfil atitudinal.

na aula.

Perfil Atitudinal Transversal: Cumpre as orientacdes relativas a aprendizagem; Cumpre as tarefas propostas; Cumpre prazos; Participa nas actividades; Revela
regularidade na melhoria dos resultados (progresso); Revela persisténcia na realizacdo das tarefas/estudo; Revela rigor e seriedade na execucdo das tarefas; E
portador do material necessario para a aula; Revela Autonomia, organizacao e iniciativa, Revela respeito pelos colegas e pelo professor; Revela respeito pelo
espaco, equipamentos e regras de funcionamento e de seguranca, Revela cooperacao e espirito de entreajuda; Revela adequacao e oportunidade nas intervengoes




