AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

é‘, GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO DE SAO GONCALO
PORTUGAL  cceas
a

Disciplina de Portugués 3° Ciclo
(7° e 8° anos)
Critérios de Avaliacao

2013/2014
Comportamento (Respeito/Cooperacao com 0s outros)
< 5%
o
g Trabalhos de Casa (Cumprimento das Tarefas) 10% 20%
whd
<
Responsabilidade (Pontualidade/Apresentacao material) 5%
Testes de Avaliacao
Compreensao do Oral . , 50%
(Dois por periodo)
Expressao do Oral - -
8 Expressao Oral/Leitura
"E ) (Apresentacoes de livros/critica) 10% .
o Leitura 80%
E
v . Producao Escrita
() Escrita ’ 10%
£ , 0
c (Duas por periodo)
o .
(@) Conhecimento
Explicito da Lingua Trabalho de Grupo 10%
Total 100%

e A avaliacao final de cada periodo deve conter a
ponderacao dos periodos anteriores.




AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
é‘, GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO DE SAO GONCALO

' PORTUGAL ECIENCIA

Disciplina de Portugués 3° Ciclo
(9° ano)
Critérios de Avaliacao

2013/2014

Comportamento (Respeito/Cooperacao com 0s outros)
< 5%
o
g Trabalhos de Casa (Cumprimento das Tarefas) 10% | 20%
whd
<

Responsabilidade (Pontualidade/Apresentacao material) 5%

) Testes de Avaliacao
Compreensao do Oral (Dois por perfodo, + teste 60%
intermédio no 2° periodo)

Expressao do Oral
8 Expressao Oral/Leitura
= (Apresentacoes de livros/critica) 7:5%
8 Leitura P i 80%
E
O . Producao Escrita
g Escrita 7 59
c (Duas por periodo)
o .
(@) Conhecimento

Explicito da Lingua Trabalho de Grupo 5%

Total 100%

e A avaliacao final de cada periodo deve conter a
ponderacao dos periodos anteriores.




GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL E QENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONGALO

ANEXO A ATA DA REUNIAO DO DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS
EXPERIMENTAIS - 11 de Julho de 2013 - DISCIPLINA DE MATEMATICA (3° Ciclo)

1 - PARAMETROS DE AVALIACAO E RESPETIVOS INDICADORES COMPORTAMENTAIS PARA O
ANO LETIVO 2013/2014 - 3° CICLO

Cada aluno sera avaliado, nao apenas, a nivel dos conhecimentos especificos da Matematica, mas também

das atitudes e capacidades. Relativamente ao dominio das atitudes mantém-se os critérios aprovados pelo

Conselho Pedagogico, que integram o Projeto Curricular de Escola e comuns a todas as areas curriculares.

Os critérios de avaliacao serdo operacionalizados nos diferentes instrumentos de avaliacao.

ATITUDES
Paramet Indicadores comportamentais (baseados nos| Peso Instrumentos de
el critérios adoptados pelo Departamento) avaliagéo
o
9,; o ®Faz-se acompanhar do material necessdrio
23S ®E assiduo e pontual
S @ Cumpre as tarefas propostas (trabalhos de casa,
ol trabalhos da aula, ...)
3 2 ®Respeita os outros
E o ® Ajuda na realizacdo de atividades ® Observacao direta
[~4
W Registos escritos de auto e
, heteroavaliacao (realizados ao
% ®F atento longo e/ou no final de cada
z @ Participa (acompanha, questiona, responde) periodo)
a ®F persistente 20%
E #Demonstra capacidade de realizacdo (a) B Grelha de verificacao
(trabalhos de casa, material,
, cumprimento de outras
< &t autodisciplinado tarefas, ...)
= ®F confiante
% @ Procura solucbes / Tem espirito de iniciativa W Registo de incidentes
= #Dinamiza as atividades (voluntaria-se, intervém, ocasionais
2 resolve)
WRegisto de  ocorréncias
W o ) disciplinares
=X, ® Tem espirito de observac@o
~E # Confronta opinides
iy
<V

(a) Esta percentagem sera obtida em cada periodo letivo da seguinte forma:

e 1° periodo: baseada nos instrumentos de avaliacao;
e 2° periodo: baseada nos instrumentos de avaliacao aplicados exclusivamente neste periodo;
e 3° periodo: baseada em todos os instrumentos de avaliacao aplicados ao longo do ano letivo.



e FPORTUGAL

GOVERNO DE

MINISTERIO DA EDUCACAO
E QIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONGALO

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

#®Faz conjeturas/ Revela capacidade de sintese
® Realiza construcbes geométricas
#Demonstra funcionalidade (pertinéncia)

A Indicadores comportamentais (baseados Peso Instrumentos de
Parametros PP s .
nos criterios adoptados pelo Departamento) avaliacao
= [ , . -
z v Z | ®Memoriza / reproduz informacédo
L o L Lpe L. PP T
= = = | eUtiliza vocabuldrio especifico da disciplina
VoA Y w a &| ®Identifica a informacdo em contextos variados
T Z O | @Domina algoritmos
z o o .. ~ . ~
8 ] & #® Analisa informacées e interacées
® Exercicios de avaliacao
(testes)
~N
S <
— ~ . ’ . s . . i
EQ ®Demonstra corregdo linguistica / técnica Fichas de trabalho
§ \':,; #Evidencia clareza de ideias
M= @ Utiliza as TIC em condicbes de sala de aula
[ (o - TR .
§ = @ Revela criatividade na resolucdo de problemas l J r?bdalhons md1lv1dt;a1s m
o g ® Justifica raciocinios elaborados na aufa e/ou e
20 casa
S%
> 80%
Zcx ? ® Trabalhos de casa
Da (b)
= X
o u
O
® Caderno diario ou dossié
#®Interpreta informacéo ggncilgﬁlplma, que deve
@ Seleciona informagao 1 Sl.Jmérios e registos de
ok ®Elabora esquemas contéudos da aula
Ez L #®Realiza cdlculos mentais 2 Fichas inf ti
'g :,:’" ®Manipula instrumentos da da's :]casa;}?asorma vas
=) E -Relacigna informacao 3.Testes, fichas e outras
|:_> & -Equg crond problgmas acti\;idades ’realizadas
& W @ Aplica informacdo em novos contextos/ /Resolve individual £
E E problemas individualmente

(b) Esta percentagem sera obtida em cada periodo letivo da seguinte forma:

1° periodo: média dos instrumentos de avaliacao;

e 2° periodo: média dos instrumentos de avaliacdo aplicados exclusivamente neste periodo;

3° periodo: média de todos os instrumentos de avaliacdo aplicados ao longo do ano letivo.




GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO - AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
A PORTUGAL e atnaa : DE SAO GONCALO

2 - ASPETOS A CONSIDERAR NA AVALIACAO SUMATIVA INTERNA

NIVEL Indicadores comportamentais

Recusa participar nas tarefas propostas pelo professor.

Esquece-se frequentemente do material indispensavel a realizacdo das actividades
desenvolvidas na aula.

Apresenta sistematicamente percentagens inferiores a 20% nos exercicios escritos de
1 avaliacdo formativa.

Falta frequentemente as aulas e outras actividades de frequéncia obrigatoria, dinamizadas
pela disciplina.

Manifesta um comportamento indisciplinado (irreverente, arrogante, ...)

Participa irregularmente nas atividades.

Manifesta pouco empenho na realizacao das tarefas propostas pelo professor.

Esquece-se, com regularidade, do material indispensavel a realizacao das atividades
desenvolvidas na aula.

2 Manifesta um insuficiente desenvolvimento das competéncias especificas.

Apresenta regularmente percentagens entre 20% e 49% nos exercicios escritos de avaliacao
formativa.

Por vezes, manifesta um comportamento indisciplinado, no contexto da sala de aula.

Participa regularmente nas atividades.

E empenhado na realizacao das tarefas propostas pelo professor.

Apresenta-se com o material indispensavel a realizacdo das atividades desenvolvidas na
aula.

3 Manifesta habitos e métodos de trabalho.

Manifesta um razoavel desenvolvimento das competéncias especificas.

Apresenta regularmente percentagens entre 50% e 69% nos exercicios escritos de avaliacao
formativa.

Manifesta um comportamento regular e satisfatorio.

Manifesta entusiasmo ao participar nas atividades.

Manifesta muito empenho na realizacao das tarefas propostas pelo professor.

Apresenta-se regularmente com o material indispensavel a realizacdo das atividades
desenvolvidas na aula.

4 Manifesta claramente habitos e métodos de trabalho.

Manifesta um bom desenvolvimento das competéncias especificas.

Apresenta regularmente percentagens entre 70% e 89% nos exercicios escritos de avaliacao
formativa.

Manifesta seguranca na aplicacao das aprendizagens a novas situacoes.

Manifesta um bom comportamento.

Manifesta um grande entusiasmo ao participar nas atividades.

Manifesta muito empenho na realizacao das tarefas propostas pelo professor.

Apresenta-se sempre com o material indispensavel a realizacdo das atividades
desenvolvidas na aula.

5 Manifesta claramente habitos e métodos de trabalho.

Manifesta um bom desenvolvimento das competéncias especificas.

Apresenta sistematicamente percentagens entre 90% e 100% nos exercicios escritos de
avaliacao formativa.

Manifesta muita seguranca na aplicacao das aprendizagens a novas situacoes

Manifesta um bom comportamento.

A coordenadora da disciplina de Matematica (3° ciclo)



@ GOVERNO DE
A PORTUGAL

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
E CIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONCALO

Disciplina de Inglés 3° Ciclo

PARAMETROS DE AVALIAGAO E RESPETIVOS INDICADORES COMPORTAMENTAIS

DESCRITORES DE DESEMPENHO

ANO LETIVO 2013/2014

ATITUDES - 20%

Indicadores comportamentais (baseados nos

Instrumentos de avaliacao

PEITIECS critérios adotados pelo departamento)
N ®Faz-se acompanhar do material necessdrio
= =2 o E assiduo e pontual
[aa] ~ .
< O @ Cumpre as tarefas propostas (trabalhos de casa, B Observacao direta
2 g trabalhos da aula, ...)
Qua ® Respeita os outros B Verificacdo:
A 9,: 8 ® Ajuda na realizacéo de actividades trabalhos de casa,
xaooO material necessario a aula,
cumprimento de tarefas
o ®F atento ® Caderno diario ou dossier da
I ® Participa (acompanha, questiona, responde) disciplina que deve conter:
& ®F persistente 1. Sumarios e registos de
% ® Demonstra capacidade de realizagdo conteudos da aula;
o 2. Fichas informativas
dadas nas aulas;
< -E autodisciplinado 3. Tes'te's, fichas e‘outras
= ®E confiante actividades realizadas
g ®Procura solucées / Tem espirito de iniciativa individualmente.
o #®Dinamiza as actividades (voluntaria-se, intervém,
'5 resolve) B Registo de incidentes
< ocasionais

ATITUDE
CRITICA

@ Tem espirito de observacdo
® Confronta opiniées

® Registo de ocorréncias
disciplinares




CONHECIMENTOS E CAPACIDADES (80%)

(Linguas Estrangeiras)

Indicadores comportamentais (baseados

Instrumentos de

FRIRIIETEE nos critérios adoptados pelo avaliacao
departamento)
© » Compreende um enunciado oral de natureza
8 diversa;
' » Interpreta, selecciona e relaciona
S informacao;
g > Recqnhece vocabulario das diversas areas > Exercicios de avaliacao
g tematicas; _ ‘ S (testes);
O » Reconhece diferencas culturais e linguisticas. > Fichas de trabalho;
> Producées escritas;
S » Compreende um enunciado escrito de > Trabalhos individuais
g natureza diversa; elaborados na aula;
v > Interpreta, selecciona e relaciona > Participagao na aula;
.§ informacao; , ) » Leitura expressiva de
5 > Recqn_hece vocabulario das diversas areas textos;
S tematicas; , > Apresentacdes orais;
= » Reconhece diferencas culturais e linguisticas. > Trabalhos ’de ..
= pesquisa;
© Trabalhos de grupo.
_ » Produz textos orais correspondendo a
g necessidades especificas de comunicacao;
o » Conhece e aplica formas e regras de
" comunicacéo;
o > Domina e aplica vocabulario das diversas
u% areas tematicas.
» Produz textos escritos com correccao
linguistica sobre os diversos temas
o leccionados;
12 © » Conhece e aplica formas e regras de
0 comunicacao;
g9 » Domina e aplica vocabulario das diversas
w o

areas tematicas.




"' GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCAGAO
PORTUGAL E CIENCIA

Disciplina de Francés 3° Ciclo

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONCALO

PARAMETROS DE AVALIAGAO E RESPETIVOS INDICADORES COMPORTAMENTAIS

DESCRITORES DE DESEMPENHO

ANO LETIVO 2013/2014

ATITUDES - 20%

Parametros Indicgqores comportamentais (baseados nos Instrumentos de avaliagdo
critérios adotados pelo departamento)
\ #® Faz-se acompanhar do material necessdrio
) & E assiduo e pontual
3 U @ Cumpre as tarefas propostas (trabalhos de casa, B Observacao direta
2 = trabalhos da aula, ...)
QW o ® Respeita os outros B Verificacao:
v 8 #® Ajuda na realizacdo de actividades trabalhos de casa,
a0 material necessario a aula,
cumprimento de tarefas
o oF atento ® Caderno diario ou dossier da
I ® Participa (acompanha, questiona, responde) disciplina que deve conter:
& o F persistente 1. Sumarios e registos de
% ® Demonstra capacidade de realizacéo conteldos da aula;
L 2. Fichas informativas
dadas nas aulas;
< -l::' autodisciplinado 3. Testes, fichas e outras
= ®E confiante actividades realizadas
=) ® Procura solucées / Tem espirito de iniciativa individualmente.
o #Dinamiza as actividades (voluntariza-se, intervém,
= resolve) ® Registo de incidentes
= ocasionais
® Tem espirito de observacdo ® Registo de ocorréncias
a3 ® Confronta opiniées disciplinares
PE
E3




. GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCAGAO
PORTUGAL E CIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONCALO

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES (80%)

(Linguas Estrangeiras)

Indicadores comportamentais (baseados

Instrumentos de

FEICITIETEE nos critérios adoptados pelo avaliacao
departamento)
© Compreende um enunciado oral de natureza
g diversa;
'© Interpreta, selecciona e relaciona
o informagao;
g Recqnhece vocabulario das diversas areas > Exercicios de avaliacao
= tematicas; (testes);
= Reconhece diferencas culturais e linguisticas. > Fichas de trabalho;
» Producoées escritas;

S Compreende um enunciado escrito de > Trabalhos individuais
s} natureza diversa; elabf)r'ados~ na aula;
o Interpreta, selecciona e relaciona > Participacao na aula;
.§ informacao; » Leitura expressiva de
T Recqnhece vocabulario das diversas areas textos;
95)_ tematicas; S > Apresentacdes orais;
= Reconhece diferencas culturais e linguisticas. 5 Trabalhos de .
S pesquisa;
o Trabalhos de grupo.

_ Produz textos orais correspondendo a
g necessidades especificas de comunicacao;
s Conhece e aplica formas e regras de

2 comunicacao;
o Domina e aplica vocabulario das diversas

L%‘ areas tematicas.

Produz textos escritos com correccao
linguistica sobre os diversos temas

° leccionados;

lg . Conhece e aplica formas e regras de

S comunicacao; )

a9 Domina e aplica vocabulario das diversas

@ areas tematicas.




@

GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
pORTUGAL E CIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

DE SAO GONCALO

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Critérios de Avaliacao de Historia - 2013/2014

Dominios

Objeto de Avaliacao

Instrumentos
de Avaliacao

Peso
Atribuido

Competéncias / Conhecimentos

» TRATAMENTO DE INFORMAGAO/UTILIZAGAO DE
FONTES

Aplicar, na abordagem da realidade fisica e social,
técnicas de pesquisa, organizacao e interpretacao de
informacao histdrica diversa.

» COMPREENSAO HISTORICA

-Temporalidade

Aplicar os conceitos de mudanca / permanéncia na
caracterizacao das sociedades que se constituiram no
espaco portugués ou mundial em diferentes periodos;
Identificar, localizar no tempo e -caracterizar
alteracoes significativas da sociedade;

Estabelecer relacées passado/presente, especificando
contributos para Historia Contemporanea.

-Espacialidade
Conhecer a localizacao relativa dos territorios em
estudo;
Caraterizar os principais contrastes na distribuicao
espacial

- das atividades economicas;

- das formas de organizacdo dos espacos em
diferentes periodos;
Relacionar esses dados com factores fisicos e
humanos;
Utilizar corretamente vocabulario da disciplina, bem
como técnicas adequadas de expressao grafica.

-Contextualizacao

Distinguir caracteristicas concretas de sociedades que
se constituiram no espaco portugués/mundial em
diferentes periodos;

Estabelecer relacoes entre os seus diversos dominios,
utilizando corretamente o vocabulario especifico da
disciplina.

» COMUNICACAO EM HISTORIA

Utilizar com correcao diferentes formas de
comunicacao escrita e oral, aplicando o vocabulario
especifico da disciplina.

Participacao/Expressao
oral

Ficha de Avaliacao de
Diagnostico

Fichas de Avaliacao
Formativa/Sumativa

Trabalhos escritos de
pesquisa

Outros trabalhos
propostos

Trabalhos de casa
Guides/relatorios
Observacao Direta

Autoavaliacao

80%




g GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTUGAL € CIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

DE SAO GONCALO

Atitudes e Valores

- Assiduidade;
- Pontualidade;
- Interesse;
- Empenho;
- Responsabilidade;
- Organizacao;
- Cumprimento das tarefas propostas quer na aula
quer em casa;
- Cumprimento das regras de funcionamento das
aulas;
- Respeito e cooperacao com os outros;
- Comportamento adequado nas varias atividades da
disciplina fora da sala de aula, nomeadamente:
visitas de estudo e atividades final de periodo;
- Autonomia;
- Persisténcia;
- Criatividade;
- Espirito Critico

Observacao Direta

Participacao nas visitas
de estudo

Autoavaliacao

20%




Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas
Ano Letivo 2013-2014

Critérios de Avaliacao de Geografia - 3° Ciclo

DOMINIOS OBJETO DE AVALIACAO INSTRUMENTOS E SUA APLICACAO PESO
ATRIBUIDO
Utilizacdo correta de vocabulario especifico da disciplina. Testes de avaliacdo Formativa.
Compreensao de factos geograficos e das suas relacdes de causa/efeito. (Tantos quantos os necessarios em funcio
Leitura, analise e interpretacao de diferentes tipos de documentos com das caracteristicas das turmas e do sector
interesse geografico. do tema ou temas). 80%
e e Dominio de técnicas de expres§ao grafica e cartograficas desenvolvidas Tes.tes de Ava’hagac‘) Sumat1v~a. .
o ao longo do processo ‘de aprendlz~agem: i (Dois por periodo a excepcao do terceiro,
n . Capacidade de pesquisa e seleccao de informacao. onde tal situacdo sera ponderada em
Competencias Capacidade de organizacao e sistematizacao de dados e sua utilizacao na funcao da duracao do mesmo, e do ano
compreensao de problemas espaciais e de dimensao demografica. em causa).
Capacidade de participar na procura de solucoes para problemas Elaboracao de trabalhos simples de
ambientais/espaciais. pesquisa individuais ou em grupo.
Participacao e expressao oral. Participacao nas actividades da aula.
Resolucao dos trabalhos de casa
Atencao/interesse pelas actividades.
Empenho /cooperacao nas actividades da
aula
Relacdo com os outros. Respeito pelas normas e regras da sala de
Atitudes _ . aula. 3 ,
. Sentido de responsabilidade. Educacio e respeito com /e pelos outros. 20%
Tolerancia e capacidade de dialogo.
Valores

Capacidade de cooperacao e inter-ajuda.
Espirito critico

Pontualidade

Assiduidade

Organizacao e apresentacao dos materiais
escolares.

Cumprimento dos trabalhos extra-aula.




GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO \ AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
PORTUGAL e aitnaa : DE SAO GONCALO

Critérios de Avaliacdo de Ciéncias Fisico-Quimicas
2013/2014

A avaliagao dos alunos baseia-se num conjunto diversificado de indicadores resultantes de
uma observacgao direta e continua de todo o processo de ensino-aprendizagem nos dominios
do conhecimento (saber), capacidades (saber fazer) e atitudes (saber estar).

Resumidamente apresentam-se as varias situa¢des/instrumentos de avaliagdo e o respetivo
peso relativo.

Situagdes/Instrumentos de Avaliagdo Peso Relativo
T.P.C. 5%
Assiduidade
Atitudes Pontualidade
Comportamentos Comportamento 10%
Valores
Relacionamento aluno/aluno
20%
Relacionamento aluno/professor
Trabalho em aula 5%
Participacdo/Expressdo Oral 10%
Trabalho Experimental
Conhecimentos Relatérios
. 20%
Capacidades
P Fichas
80%
Trabalhos de Grupo
Fichas de Avaliagdao Sumativa 50%




Ciéncias Fisico-Naturais 3° Ciclo

PARAMETROS DE AVALIAGAO E RESPECTIVOS INDICADORES COMPORTAMENTAIS PARA 0 ANO LECTIVO 2013/2014

As disciplinas de Ciéncias Naturais e Ciéncias Fisico-Quimicas propdem os seguintes critérios de avaliagdo e
indicadores comportamentais com eles relacionados.

A avaliagdo dos alunos baseia-se num conjunto diversificado de indicadores resultantes de uma observacao
directa e continua de todo o processo de ensino-aprendizagem nos dominios do conhecimento (saber),

capacidades (saber fazer), e atitudes (saber ser e estar).

Os critérios de avaliagao serao operacionalizados nos diferentes instrumentos de avaliacao.

2 Situagdes
& oy YA . . At Peso relat.%
g Instrumentos Critérios Indicadores de desenvolvimento de competéncias
[a) de Avaliaggo
Respeita os outros / Cumpre normas e instru¢des / Assume
consequéncias das atitudes que toma
Cumpre as tarefas propostas (trabalhos da aula, TPC...)
Responsabilidade E assiduo e pontual
Cooperac¢édo Faz-se acompanhar do material necessario
0 Partilha material/conhecimentos com os colegas e contribui para o
(4 trabalho em grupo
9 Ajuda os colegas com dificuldades 15
<
=
~
v I Controla a ateng¢do e concentracdo
IQ T Interesse Participa/Coloca questdes pertinentes e adequadas
Z g Demonstra capacidade de realizagdo
i Empenho :
s ] Efectua todos os registos da aula
ﬁ 6 E persistente no trabalho
=4 )
(@) o
o 8 .
= < E autodisciplinado
8 v Autonomia Procura solu¢es/ Tem espirito de iniciativa
~ v E confiante / Dinamiza actividades (voluntariza-se, intervém, resolve)
] Revela pensamento auténomo
[a)
)
E 5
=
< Defende os seus pontos de vista sobre situagdes concretas e fundamenta-
os / Confronta opinides
. - Tem espirito de observacao
Atijude critica Reflecte criticamente sobre o trabalho desenvolvido e propde
adequada auto e heteroavaliacdo
Desenvolve bons héabitos para ajudar a manter o equilibrio na Terra




Dominio

Situacbes/
Instrumentos
de Avaliaggo

Critérios

Indicadores de desenvolvimento de competéncias

Peso relat.%

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES
(1-Conhecimento; 2-Raciocinio; 3-Comunica¢do; 4-Atitude em Ciéncia)

Expressdo
oral

Dominio de contetidos
Qualidade na
expressao oral

Domina conceitos, leis, teorias, modelos, ...!
Utiliza e Interpreta linguagem cientifica e vocabulério especifico da
disciplina3

T. Exp. + Relatério/fichas

Dominio do processo
de trabalho cientifico™

Utiliza o método cientifico?

Respeita normas e regras de seguranca e as diferentes opinides e
perspectivas sobre a mesma situacao!

Observa/planeia/ executa experiéncias simples seleccionando /
utilizando procedimentos / métodos adequados!

Aceita o erro e a incerteza, reformulando o trabalho#*

Manuseia o material/equipamentos com correccao!

Regista observa¢des/medicdes e Faz tratamento de dados!

Elabora relatério / fichas experimentais!-23-4

T.Pesq./T.Grupo/ T.Tebrico-
prético/T.proj./Protfélios/
Glossarios...

Qualidade dos
contetdos,
apresentacdo e
estrutura do trabalho*

Utiliza o conhecimento cientifico na interpretacdo de
fenémenos/situagdes do quotidiano/questdes em estudo?

Utiliza/Procura informagdo em vérios suportes e contextos!

Selecciona/Organiza informacdo pertinente/adequada aos objectivos
do trabalho e com rigor cientifico!

Interpreta/ Utiliza diferentes codigos de linguagem (tabelas, esquemas,
imagens, ...)!

Utiliza adequadamente as TIC3

Organiza a apresentac¢do do trabalho3

Argumenta de forma fundamentada3

Compreende a Ciéncia, numa perspectiva integradora, estabelecendo
relacdes entre esta a Tecnologia, a Sociedade e o Ambiente!

20

Fichas Individuais de Avaliacdo*

Aquisicéo,
compreensao e
aplicagdo de
conhecimentos dos
contetidos
programéticos

Utiliza o conhecimento cientifico na resolu¢do/interpretacdo de
fenédmenos/situacdes do quotidiano/questdes em estudo?

Selecciona e implementa procedimentos adequados a resolugdo das
questdes formuladas'-2

Da respostas adequadas as questoes formuladas!

Estabelece relagdes entre factos e/ou conceitos e interpreta leis e
modelos'?

Confronta o conhecimento cientifico com o senso comum'#

Revela espirito critico*

Interpreta e utiliza diferentes cédigos de linguagem?

Mobiliza conhecimentos anteriores'

Utiliza correctamente vocabulério especifico da disciplina®3

Realiza com correc¢do os célculos necessarios"23

Apresentacdo da ficha
de avaliacdo

Apresenta o raciocinio de forma clara e sequenciada?

Indica as férmulas de célculo!

Indica as unidades, quando necessério’

Apresenta letra e nimeros legiveis 3

Apresenta a resposta nos termos das questdes/problemas
formulados 123

50

*QOs pesos relativos atribuidos aos critérios/situacdes de aprendizagem assinalados com * ndo sdo estanques mas sim dependem do tipo e
ndmero de trabalhos desenvolvidos com os alunos.

A avaliacao em cada periodo letivo sera obtida da seguinte forma:

12P | média dos instrumentos de avaliacao
22P | (média dos instrumentos de avaliacdo - 1°P) + (média dos instrumentos de avaliacdo 2°P)X2
3
32P | (média dos instrumentos de avaliacdo - 1°P) + (média dos instrumentos de avaliacdo 2°P)X2 + (média dos instrumentos de avaliacdo 3°P)X3

6




GOVERNO DE
PORTUGAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
E CIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONCALO

DISCIPLINA DE TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E COMUNICAGCAO

PARAMETROS DE AVALIACAO E RESPECTIVOS INDICADORES COMPORTAMENTAIS PARA O ANO LETIVO

2013/2014 - 3° CICLO

ATITUDES
Parametros Indicadores comportamentais HEE Instrum_enEos de
(20%) avaliacao
) # Faz-se acompanhar do material
2o necessario
g‘& ® E assiduo e pontual
e # Cumpre as tarefas propostas (trabalhos 50
< W 0
g e de casa, trabalhos da aula,...)
o S # Respeita 0s outros - 0b 2o direct
@ ® Ajuda na realizagdo de actividades Servagao directa
[ @ Partilha conhecimentos/ material ® Registos escritos de auto
e hetero-avaliacao
(realizados no final de cada
o e E atento periodo)
z ® Participa (acompanha, questiona, responde) = Grelhas de observacdo
wi @ E persistente 5% _ o
= # Demonstra capacidade de realizacdo " Lista de verificagao
@ Efectua todos os registos da aula (trabalhos de casa,
material, cumprimento
de outras tarefas,...)
< ® E auto-disciplinado " Registo de incidentes
s @ E confiante ocasionais
% ® iPnritzic:tEsasolugoes / Tem espirito de 504 = Registo de ocorréncias
= . . . _ disciplinares
3 # Dinamiza as actividades (voluntariza-se,
intervém, resolve)
® Tem espirito de observacao
# Confronta opinies 5%

ATITUDE
CRITICA




DISCIPLINA DE TECNOLOGIAS DA INFORMA(;I"\O E COMUNICA(;I"\O
39 Ciclo
CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

Parametros Indicadores comportamentais :2:3?);(?) Inst;::g;;%s e
o § # Compreende e utiliza o Sistema
& § z Operativo e todas as suas aplicacoes
% widy, % (e Identifica os materiais de trabalho a nivel
i s a tecnoldgico
z o 8 | @ Utiliza e interpreta termos técnicos da
O = disciplina
# Aplica linguagem e termos técnicos nas
aulas e nos trabalhos praticos
? @ Utiliza com rigor todas as aplicacoes do
Sistema Operativo
# Utiliza um processador de texto na ® Fichas de Trabalho
exposicao de trabalhos Individuais realizadas na
# Utiliza um aplicativo de criacao das 80% aula (60%)

COMUNICACAO / EXPRESSAO

apresentacgoes de trabalhos

@ Utiliza as potencialidades de pesquisa,
comunicagao e investigacao cooperativa ® Participagdo oral (5%)
da Internet, com vista a uma seleccao da
informacao

# Utiliza expressivamente os conceitos da
disciplina

® Qutros trabalhos (15%)

# Participa e exp0e os trabalhos praticos de
acordo com os conhecimentos adquiridos

e Utiliza correctamente o equipamento da
sala de aula

e Aplica as competéncias em TIC em
contextos diversificados

~

INTERPRETACAO

ESTRUTURACAO/

Os Professores da Disciplina:
Fernando Lopes / Jaime Rei




s GOVERNO DE
PORTUGAL

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
E CIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONCALO

DISCIPLINA DE EDUCACAO TECNOLOGICA - 3° ciclo

PARAMETROS DE AVALIACAO E RESPECTIVOS INDICADORES COMPORTAMENTAIS

ANO LECTIVO 2013/2014

O Conselho de Disciplina de Educacdo Tecnologica mantém os critérios de avaliagdo e indicadores

comportamentais aprovados pelo Conselho Pedagogico do Agrupamento, sob proposta do Departamento, e gue

integram o Projecto Curricular de Escola.

Cada aluno seré avaliado, ndo apenas a nivel dos conhecimentos especificos da disciplina, mas

também das atitudes e capacidades. Relativamente ao dominio das atitudes, mantém-se os critérios

aprovados pelo Conselho Pedagogico, que integram o Projecto Curricular de Escola e comuns a todas as dreas

curriculares.

Os critérios de avaliacdo serdo operacionalizados nos diferentes instrumentos de avaliacio.

ATITUDES -20%

Indicadores comportamentais (baseados

Instrumentos de

Parametros nos critérios adoptados pelo departamento) avaliacao

- e Faz-se acompanhar do material

o) necessario;

8.9 e £ assiduo e pontual;

3 5‘ e Cumpre as tarefas propostas (trabalhos | s,

2% de casa, trabalhos da aula, ...)

28 ® Respeita os outros;

o8 e Ajuda na realizagdo de actividades;

it

« ® Observagao directa

o £ atento; . .

) e Participa (acompanha, questiona, " Registo escrito de auto e
> respon de); . hete;ro-avahagao (rgallzados
i ) 5% | no final de cada periodo)
o e £ persistente;
E e Demonstra capacidade de realizacdo,;

m | ista de verificacao
< e £ autodisciplinado; (material, cumprimento de
i e £ confiante; tarefas na aula, ...)
cz, ® Procura solucoes / Tem espirito de
g iniciativa; 50, | ™Registo de incidentes
5 e Dinamiza as actividades (voluntariza-se, Ocaslonais
< intervém, resolve);

mRegisto de ocorréncias




; AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
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PORTUGAL E CIENCIA

disciplinares
e 7em espirito de observacao,

e Confronta opinides; 5%

ATITUDE
CRITICA

DISCIPLINA DE EDUCACAO TECNOLOGICA

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES -80%

Indicadores comportamentais (baseados| Instrumentos de

Parametros nos critérios adoptados pelo departamento) avaliacao

® Pesquisa e selecciona informagao
Correctamente;

® Aquisicao, compreensao e aplicacdao de

conhecimentos;

® Adopta estratégias adequadas a resolucao

de problemas;

50%

CONHECIMENTO

® Usa adequadamente linguagens das
diferentes areas do saber cultural, cientifico
e tecnoldgico para se expressar;

® Usa adequadamente a lingua portuguesa
para comunicar de forma adequada e para ® Fichas de trabalho
estruturar o pensamento préprio;
e Cumpre normas democraticamente 10%
estabelecidas para o trabalho de grupo; B Testes escritos
partilhando materiais e espagos colectivos e
avalia esses processos;

® Mobiliza saberes culturais cientificos e
técnicos para compreender a realidade e
abordar situagdes e problemas do
quotidiano;

® Trabalhos individuais
executados na aula

~

COMUNICAGAO/EXPRESSAO

® Trabalhos de grupo

® Trabalhos de pesquisa
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~

ESTRUTURACAO/INTERPRETAGCAO

# Conhece os materiais, propriedades e
técnicas aplicaveis;

# Selecciona correctamente os materiais a
transformar, fazendo uma escolha acertada
enquanto consumidor e eliminando o que é
prejudicial ao ambiente;

# Valoriza o uso das energias alternativas,
nomeadamente a utilizagao de fontes
energéticas renovaveis;

® Domina os utensilios, ferramentas e
maquinas cumprindo normas de higiene e
seguranga;

20%

® Relatdrios




GOVERNO DE
PORTUGAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
E CIENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
DE SAO GONCALO

CRITERIOS DE AVALIACAO — Educacio Fisica
PARAMETROS E INDICADORES COMPORTAMENTAIS 2013/2014

3° Ciclo

Parametros

Indicadores comportamentais (baseados
nos critérios adoptados pelo grupo)

Instrumentos de
avaliacao

Conhecimento
10 %

Utiliza terminologia adequada / domina os conceitos
bdsicos

Conhece os factores de satde e risco associado a pratica
desportiva e as regras de higiene e seguranca na pratica
desportiva.

Possui conhecimento das correcgoes técnicas dos
movimentos das diversas modalidades

Adquiriu nogbes sobre as regras do jogo

Conhece o rigor metodologico dos processos de avaliagdo
e manutengdo da condicdo fisica.

O teste tedrico para
comportamentos que traduzem
aprendizagens

Responde acertadamente quando
questionado oportunamente

Questionarios, Trabalhos de casa,
trabalhos de grupo.

Fichas de trabalho

Actividades Fisicas
50 %

Manifesta dominio basico dos gestos motores
constituintes das actividades fisicas e desportivas
Revela correccdo na execucdo do gesto motor
Demonstra capacidade de realizacdo

Efectua em situacdo de jogo as acgoes técnico tacticas
essenciars.

Aplica os conhecimentos adquiridos na pratica dos
desportos individuais e colectivos

Adopta estratégias adequadas a resolucdo de "situacoes
problema” na pratica desportiva

Fichas formativas

Teste pratico para os
comportamentos que traduzem
aprendizagens técnicas em
situacdo analitica ou de
enquadramento em situagao de
jogo.

Avaliacdo Formativa, continua e
sistematica

Aptidao
Fisica
10 %

Revela elevagdo do nivel funcional das capacidades
motoras e coordenativas, nomeadamente resisténcia,
flexibilidade, forca superior e média

Realiza as actividades de caracter motor propostas nas
aulas

Testes de Condicdo fisica tendo
por referencia as Tabelas de
Fitnessgram

Observacao directa

Registo da assiduidade

Comportamento
30 %

Faz-se acompanhar do material necessario

E assiduo e pontual

Cumpre as tarefas propostas de forma adequada
Respeita os outros

Ajuda na realizagdo de actividades

E persistente

E atento, intervém

Procura solugdes / Tem espirito de iniciativa

Registo da pontualidade

Lista de verificagdo (trabalhos de
casa, material, cumprimento de
outras tarefas.)

Registo de incidentes ocasionais
Registo de ocorréncias disciplinares
Auto e Hetero-Avaliagao
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Finalidades Critérios/Indicadores
Orientacao Educativa
2° e 3° Ciclos

Esta area tem como finalidades:

e Desenvolver competéncias necessarias ao exercicio da cidadania.

e Promover valores de tolerancia, solidariedade e respeito pelos outros.

e Estimular a participacao ativa e critica dos alunos na escola e na sociedade.

e Proporcionar aos alunos momentos de reflexao sobre a vida da escola e os principios
democraticos que regem o seu funcionamento.

e Desenvolver nos alunos o sentido da responsabilidade.

e Desenvolver nos alunos atitudes de autoestima, respeito mdtuo e regras de convivéncia que
conduzam a formacao de cidadaos tolerantes, autonomos, participativos e civicamente

responsaveis.

Esta componente curricular € uma oferta de escola e ndo é da responsabilidade de um professor
ou de uma disciplina, mas sim de todas as disciplinas do curriculo, visto abarcar todos os saberes e
abranger todas as situacdes vividas na escola

A avaliacao desta area nao é tida em conta para efeitos de transicao de ano.

A avaliacdo desta area é da responsabilidade de todo o conselho de turma e expressa-se numa

mencao qualitativa de Nao Satisfaz, Satisfaz e Satisfaz Bem sendo os critérios os seguintes:

Mencao Critérios / Indicadores

- Nao é assiduo

- Nao é pontual

- Nao apresenta o material necessario

- Nao esta atento

- Nao realiza as tarefas propostas

NAO SATISFAZ | - Nao cumpre os prazos estabelecidos

- Nao cumpre as regras de trabalho

- Nao demonstra tolerancia, solidariedade e respeito pelos outros
- Nao demonstra espirito civico e de cooperacao

- Nao exprime as suas proprias opinides e pontos de vista

- Nao mobiliza saberes diferenciados
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SATISFAZ

- E assiduo

- Normalmente é pontual

- Apresenta quase sempre o material necessario

- Esta atento

- Realiza as tarefas propostas

- Cumpre quase sempre os prazos estabelecidos

- Cumpre algumas regras de trabalho

- Demonstra tolerancia, solidariedade e respeito pelos outros.
- Demonstra espirito civico e de cooperacao

- Exprime as suas proprias opinides e pontos de vista

- Mobiliza saberes diferenciados

SATISFAZ BEM

- E assiduo

- E pontual

- Apresenta sempre o material necessario
- Esta sempre atento

- Realiza sempre as tarefas propostas

- Cumpre sempre os prazos estabelecidos
- Cumpre as regras de trabalho

- 0 aluno demonstra um elevado grau de tolerancia, solidariedade e respeito
pelos outros

- Demonstra espirito civico e de cooperacao

- Exprime as suas proprias opinides e pontos de vista, evidenciando capacidades
de debate e de trabalho em grupo

- Sugere a realizacao de actividades e apresenta alternativas a actividades
propostas pelos outros

- Mobiliza saberes diferenciados
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EDUCACAO MORAL RELIGIOSA E CATOLICA - 2° e 3° CICLOS
CRITERIOS DE AVALIACAO

ANO LETIVO 2013/2014

Competéncias/Conhecimentos - 40%
Atitudes e Valores - 60%

Instrumentos de

Competéncias Sociais Avaliacdo

= Participacado / Cooperacgao:
- Participa nas actividades propostas
- Respeita a opiniao dos outros
» Sociabilidade:
- Respeita as regras de trabalho de grupo
- Relaciona-se bem com os colegas
- Participa em assuntos sociais
- Preocupa-se com os outros
= Sentido de responsabilidade:
- E assiduo e pontual Fichas
- Tem o material necessario
- Tem o caderno em dia, devidamente organizado Trabalhos individuais
- Faz os trabalhos de casa
" Autonomia: Trabalhos de grupo
- Realiza as tarefas sozinho
- Dinamiza e organiza os trabalhos de grupo
- Intervém adequadamente e espontaneamente
= Pensamento critico:
- Questiona situacdes concretas
- Expressa ideias proprias sobre pessoas e
problemas, argumentando-as
» Criatividade:
- Tem originalidade

- Tem sensibilidade para os problemas




L COMISSAO PARA A ACCAO EDUCATIVA

EVANGELICA NAS ESCOLAS PUBLICAS

Escola Basica 2,3 Sado Gongalo
Ano Letivo 2013 /2014

CRITERIOS DE AVALIACAO

Educacdo Moral e Religiosa Evangélica

Todas as competéncias a avaliar enquadram-se dentro dos diferentes dominios
taxonémicos que a seguir se registam: dominio cognitivo (aprender a pensar/saber
conhecer); dominio afectivo (atitudes e valores/saber ser) e dominio das capacidades
ou aptiddes (saber fazer). Em harmonia equilibrada dos diferentes dominios e como
uma simbiose dos mesmos: 0 aprender a viver.

Os critérios de avaliacdo estdo registados na seguinte grelha onde constam os
parametros a observar correspondentes as diferentes componentes a avaliar:

Relaciona assuntos dos contetidos
das diferentes disciplinas 5%

Dominios Parametros Pesos (%)
Saber / Saber Fazer Expresséao de principios e valores 40
Responsabilidade
Saber Ser / Saber Estar Interesse 60
Participacdo
Sociabilidade
Total 100%
S )
A Parametros de desempenho (a A NA
=B observar)
= = —
— Xpressao Expressa e fundamenta principios
e valores 4%
/ |de Revela um espirito critico 5%
P Aplica os conhecimentos em novas
Prin . o

S rincipios situacoes 3%
A e Utiliza correctamente a lingua
B portuguesa 5%
= Valores Aplica os principios e valores
R biblicos as realidades 6%

= Explora os temas de diversas

0 formas 3%

/A | 0%
-
=
R

Analisa 0s acontecimentos com
base em principios e valores 4%

Analisa as varias perspectivas




L. COMISSAO PARA A ACCAO EDUCATIVA ES C o I a- B é.s i C a 2 y 3 Sé-o G O n g al o

Ano Letivo 2013 /2014

éticas e morais ponderando 0s
aspectos positivos e negativos 5%

Parametros de desempenho
(a observar)

RESPONSABILIDADE | e E assiduo e pontual 3%

e Apresenta o material necessario

0
18% 4%

¢ Realiza as tarefas propostas
(TPCltrabalhos) 5%

e Cumpre prazos de entrega 4%

¢ Assume a responsabilidade do seu
préprio desenvolvimento
harmonioso e integral, corpo e
mente interdependentes 2%

¢ Manifesta curiosidade e gosto por

INTERESSE aprender a fazer 3%

14% ¢ Demonstra espirito de iniciativa 5%

¢ Revela empenho na resolucéo de
problemas e esforga-se nas
actividades 6%

PARTICIPACAO e Procura manter a concentragao 3%

e Executa os trabalhos de acordo

0
15% com 0 proposto 4%

e Executa os trabalhos de forma
auténoma 3%

¢ Colabora nas actividades de grupo
5%

¢ Respeita os professores e 0s

SOCIABILIDADE colegas 6%

ADS0M AMUDO ~ AMO AMWDU

0,
13% e Aceita a critica 3%

e Manifesta abertura a dimensao
intercultural da turma 2%

e Colabora na manutencéo /
arrumacao da sala 2%

A — Atingiu o parametro

NA — N&o Atingiu o parametro

O professor de EMRE

Andrea Ramos
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